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MINISTTRULMEDIULUI
APETE ROMANE

Listalunctiilor din cadrulA,S.A.Buzau hbmlta - 5,6.4, Calarari si drepturile salariale
stabilite contorm Ledl153/2017 L dat de 2a.o2.2o26

a) satanulde bazi, solda runcljei de bazi/salariul funcliei de bazi, indemnizalia de
incadrare sau iidehniualia lunare, dupi caz:
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b) tipul, baza de calcut, cota prcentuaE, valGrea brut; a sporurilor,
adaosurilor, pnmebr ti premiitor etigibile pentru fi{are runclie,
GsaG a acordini a.estora;

1, Spor ore noapte art.20din L€gea nr. 153/2017, cu honlflcenG ti
compEtanle utteaoare; ('peconalut care potnvit programllli de llcru, iri dsf;soari
a.tiMtatea in jnteryalut 22 06, beneficjazi de un spor pentru muica prestati ]n timpul
noplli de 2s% dln satanut de baza, sotda de fun4ie, indemnizalie deincadrare, daci timpll
astfel tucrat reprezinticel puljn I ore de noapte din timput normalde tucru)-

2. Sporpentru condllii pe.iculoasesauvet;mabarede muncir^n cuantum
depan; k l00lei brut tunar, coresp undtor ti m pu tuj lu.rat la lo.unbdemunce respective,
peniru peuonatul care ifi desGioara acijviiaiea sub inftuenla a cel pulin 4 factori de risc
din cei prev;zuti de reglement;rjte legaLe, jnsriti in butetinet€ de expertizare a lnurilor
de munce dii cadrul A.B,A. BuzauralomiF 9i a unitailor subordonate, arlate in termenul
dc,dlao'. d e.,a c.u(,cd7; In lc Li op n-r'; p-r,ulod)p.du vit;T;tG'e.

l. rlajorare a salarlutui ne baza de 15% pentru complexitatea muncji
Legea nr. l5l/2017, cu modlllcanLeti complet;rile ulterioare;



c) Yaloare anual; a volcherclor de vacant; ' 800 lei, in penoada 1 ianuane 2026'11
decembrie 2025. ('doar angajatilor cu un salariu net de pana la 6000 de tei, conform
modifi canLor tqistailve.)

d) saunalilor li se acordi tunar o indemnizalje de hran; in vatoare de l4l
lei/pe6oana, propo4lonal cu timpul efectiv llc.at ]n luna antenoari, conform art,18 din
Legea.cadru nr. 153/2017 cu modific;rile si completinb ulteriGr. (^* acorde doar
angajatilor cu !n salariu net de pana ta 6000 de tei.)

e)ori.e aLte dreptun in bani ti^au natur;, preum ti bda tegaG. acesiora: pentru
activnatea des6iurati in cadrut comisiitor de concure/coitestalii concu6, membrii ri
seretanl acestora beneflclazi de o indemnialie reprezentand 10% din salariul de baz;
minim brut pe lai; garantat in pl.t; conlorm art. 30 al H.G nr.1336/2022.

t) once informatil cu p.ivi.e la posibile lihitin ate venitutui sabnal, precun $i baza
legati aacordini acestora: sumasporunbr,compensaliitor, adaosunlor, pnmelor, premiitor
ti indemnizaliilor, rnclusiv cele pentru hrana ti vacanla, acordate cumulat la total buget
penvu fiecare ordonaior de credite nu poate depitj l0% din slma sahnibr de bazi ti a
jndemnizaliilor Lunare contorm art.25 Legea nr. 153/2017, cu hodlficinG ri compGdnte


