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ANUNT
privind organizarea concursului pentru ocuparea functiei contractuale de
executie unicd, definitiv vacantd, pe perioadad nedeterminaté, de Inspector S.S.M, la
Structura Sénatate si Securitate in Munca, P.S.l. din cadrul Administratiei Nationale
«Apele Romane”- Administratia Bazinald de Apa Buziu-lalomita — Sistemul de
Gospodarire a Apelor Braila.

Sistemul de Gospodairire a Apelor Briila, cu sediul in Braila,str.Gradinii Publice,
nr.6, institutie publici fira personalitate juridica, organizeaza concurs, n conformitate cu
prevederile art.VIl alin.(2) si alin.(3) din OUG 156/2024, pentru ocuparea functiei contractuale de
executie, unica, definitiv vacantd, pe perioadd nedeterminatéd de Inspector S.S.M. in cadrul
Structurii S&ndtate si Securitate in Munca, P.S.L.:

Activitatea profesionalé a Inspector S.S.M. se va desfésura in cadrul Structurii
Sandtate si Securitate in Munca, P.S.l. la sediul SGA Braila .

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concursul pentru ocuparea postului unic de
Inspector S.S.M. corespunzétor functiei contractuale de executie, precum si calendarul
desfagurarii concursului sunt:

Studii superioare in domeniul fundamental al Stiintelor ingineresti

Domeniul de licenta : Ingineria mediului cu specializarea:
. Ingineria mediului

e  Amenajari hidrotehnice si protectia mediului

Domeniul de licenta : Inginerie civila cu specializarea:
e Amenajari si Constructii Hidrotehnice
» Imbun&tatiri funciare dezvoltare rurala
o Constructii civile, industriale si agricole

Domeniul de licenta - Inginerie geologica cu specializarea:
e Inginerie geologica

Domeniul de licenta - Inginerie geodezica cu specializarea:

e Masuratori terestre si cadastru
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- Domeniul de licent4 - Calculatoare si tehnologia informatiei cu specializarea:
¢ Calculatoare

- Domeniul de licenta: Geografie cu specializarea:
» Hidrologie si meteorologie

- Domeniul de licenta: Stiinta Mediului cu specializarea:
e Ecologie si protectia mediutui
e Stiinta mediului
Calendar de desfagurare al concursului pentru ocuparea functiei contractuale de
executie unicd vacanta, pe perioad# nedeterminaté, de Inspector 5.5.M. in cadrul
Structurii Sandtate si Securitate in Muncd, P.S.l. a Sistemuiui de Gospodarire a Apelor
Braila din Braila:
Concursul se va desfasura la sediul Sistemului de Gospodérire a Apelor Bréila din Braila, str.
Gradinii Publice nr. 6 dupa urmatorul calendar:
- 05.08.2025 ora 15% - data limitid de depunere si inregistrare la secretariatul S.G.A.
Briila din Braila, str. Gradinii Publice, nr. 6 a dosarelor de participare la concurs;

- 06.08.2025 ora 15% - selectia dosarelor si afisarea rezultatelor la etapa de selectie a

dosarelor;

- 07.08.2025 ora 15% - termen de depunere contestatii cu privire la rezultatul selectiei
dosarelor de concurs;

- 08.08.2025 ora 15% - termen de afisare a rezultatelor privind contestatia la selectia

dosarelor de concurs;

- 12.08.2025 ora 09% - desfiagurare proba scrisa ;

- 13.08.2025 ora 09 - termen de afigare rezultate proba scrisa;
- 14.08.2025 ora 09 - termen de depunere contestatji cu privire la rezultatul probei scrise;
- 18.08.2025 ora 09 - termen de afisare a rezultatelor privind contestatia la proba scris3;

- 19.08.2025 ora 09 - sustinerea probei interviu;
- 20.08.2025 ora 09 - termen de afigsare a rezultatelor privind proba interviu;
- 21.08.2025 ora 09 - termen de depunere contestatji cu privire la rezultatul probei interviu;

- 22.08.2025 ora 09 - termen de afisare a rezultatelor privind contestatia la rezultatele probei
interviu ;

- 25.08.2025 ora 09 - termen de afigare a rezultatelor finale

Conform art.35 al Hotararii de Guvern nr.1336 din 2022, pentru inscrierea la concurs candidatji
vor prezenta un dosar care va contine urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din HG
1336/2022; (*formularul se poate completa la depunerea dosarului)

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de caséatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;
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e) copia carnetului de muncé, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrats,
care sa ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului:

f) cazierul judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medical care sa ateste starea de s#&natate corespunzétoare eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de catre unittile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;

h) curriculum vitae, model european;

Adeverinta care atesta starea de sanétate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b) - €), se prezintd insotite de documentele originale,
care se certificd cu mentiunea ,conform cu originalul* de citre secretarul comisiei de concurs.
Documentul prevazut la lit. f), poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, anterior datei de sustinere a
probei scrise si/sau probei practice a concursului.

Dosarele de concurs se depun la sediul SGA Braila,Structura R.U.R.P.A.de luni pan3 vineri intre
orele 8,00 si 16,00.
Pentru ocuparea unui post contractual vacant candidatii trebuie sa indeplineascd urmatoarele
conditii generale conform art. 14 din Hotérarea de Guvern nr.1336 din 2022;
a) are cetatenia romana sau cetétenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;
b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul mungii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
d) are o stare de sénatate corespunzatoare postului pentru care candideaz3, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime 1n specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnata definitiv pentru s&varsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritaii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra Infaptuirii justitiei, infractiuni s&varsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;
g) nu executé o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii
ocuparii unei functiji sau a exercitérii unei profesii;
*Afisarea rezultatelor obtinute de candidati la probele concursului, precum si afisarea rezultatelor
solutiondrii contestatiilor si a rezultatelor finale ale concursului se realizeaza folosindu-se numérul
de inregistrare atribuit dosarului de inscriere la concurs pentru fiecare candidat.

Concursul/ examenul consté intr-o probéd scrisd care se sustine din tematica si bibliografia
afisata si interviu. Pentru a fi declarat ” admis " la probele concursului punctajul pentru functiile de
executie este de 50 puncte.

BIBLIOGRAFIE

1. Legea Apelor nr.107/1996(cap.l); cu modificarile si completarile ulterioare;
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2. HG 1176/2005 privind aprobarea statutului de Organizare si functionare Administratia
Nationala ,,Apele roméane” - cap. I, IL,V,VIL,VIII cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea 319/2006-Securitatea si sanatatea in munca cu modificarile si completarile
ulterioare;

4. HG 1425 din 2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii 319/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. HG 1048/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru utilizarea de catre
lucratori a echipamentelor individuale de protectie la locul de munca cu modificarile si
completarile ulterioare;

6. HG 971/2006 privind cerintele minime pentru semnalizarea de securitate §i/sau sanatate
la locut de munca;

7. HG 1051/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru locul de munca;

8. HG 1091/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru utilizarea in
munca de catre lucratori a echipamentelor de munca;

9. Legea 307/2006 -Privind apararea impotriva incendiilor cu modificarile si completarile
ulterioare;

10. Ordin nr 712 din 23 iunie 2005 pentru aprobarea Dispozitiilor generale privind instruirea
salariatilor in domeniul situatiilor de urgenta

11. Ordonanta de urgenta nr. 21/2004 din 15/04/2004.
TEMATICA:
1. Legislatie specifica in domeniul apelor;

2. Legislatie privind Securitatea si Sanatatea in Munca si Aparare impotriva incendiilor si
Situatii de Urgent3;

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Sistemului de Gospodaérire Apelor Braila din Braila,
str.Gradinii Publice nr. 6 sau la numarul de telefon 0239614308.

SECURIZAT GDPR
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