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ANUNT

pentru organizarea concursului pentru ocuparea functiei contractuale unice de executie
vacante, pe perioadd nedeterminat, de Specialist Resurse Urmnane, la Compartimentul
R.U.R.P.A.-A. din cadrul Administratiei Bazinale de Apa Buzau-lalomita - Sistemul de Gospodarire
a Apelor 5.G.A. Dambovita

Sistemul de Gospodirire a Apelor Dambovita, institutie publicd de interes national, fara
personalitate juridici, cu sediul in Targoviste, Calea lalomitei, nr. 1, Jud. Dambovita, organizeaza
concurs pentru ocuparea unui post corespunzator functiei contractuale de executie vacante, pe
perioada nedeterminatd de

Specialist Resurse Umane
la Compartimentul R.U.R.P.A.-A. din cadrul Sistemului de Gospodarire a Apelor Dambovita (1 post).

Activitatea profesionald a specialistului resurse umne se va desfasura in cadrul
Compartimentului R.U.R.P.A.-A de la sediul Sistemului de Gospodarire a Apelor Ddmbovita din
Targoviste, Calea lalomitei, nr. 1. Durata timpului de munca: 8 ore/zi, 40 ore/saptamana.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concursul pentru ocuparea postuluf
corespunzator functiei contractuale de executie, precum si calendarul desfasurdrii concursului sunt:

- studii: superioare absolvite cu diplom3 de licentd
- absolvent al unui curs acreditat de resurse umane sau masterand in domeniul resurselor umane

- vechime in specialitate/munca: 3 ani de specialitate/ 3 ani in muncd;

Calendar de desfasurare al concursului pentru ocuparea functiei contractuale unice de
executie vacante, pe perioadd nedeterminati, de Specialist Resurse Umane la  Compartimentul
R.U.R.P.A.-A. - Sistemul de Gospodarire a Apelor Dambovita din Targoviste:

Concursul se va desfasura la sediul Sistemului de Gospodarire a Apelor Dambovita din
Targoviste, str. Calea falomitei, nr. 1 dupa urmétorul calendar:
- 27.06.2024 ora 15% - Data limit3 de depunere la secretariatul 5.G.A. Dambovita din Targoviste, Calea
ialomitei, nr. 1 a dosarelor de participare la concurs;
- 28.06.2024 - Selectia dosarelor
- 01.07.2024 ora 15" - Afisarea rezultatelor la etapa de selectie a dosarelor de concurs;
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- 02.07.2024 ora 15% - Termen de depunere contestatii cu privire la rezultatul selectiei dosarelor de
CONCUrS;

- 03.07.2024 ora 15% - Termen de afisare a rezultatelor privind contestatia la selectia dosarelor de
concurs;

- 04.07.2024 ora 12% - Desfasurare prob3 scrisa;

- 05.07.2024 ora 15% - Termen de afisare rezultate prob3 scrisi;

- 08.07.2024 ora 15% - Termen de depunere contestatii cu privire la rezultatul probei scrise;

- 09.07.2024 ora 15% - Termen de afisare a rezultatelor privind contestatia la rezultatele probef scrise;
- 10.07.2024 ora 12 - sustinerea interviului;

- 11.07.2024 ora 15 - Termen de afisare a rezultatelor privind interviul;

- 12.07.2024 ora 15% - Termen de depunere contestatii cu privire la rezultatul interviului;

- 15.07.2024 ora 15% - Termen de afisare a rezultatelor privind contestatia la rezuitatele
interviului si a rezultatelor finale.

Conform art. 35 al Hotdrarii de Guvern nr.1336 din 2022, pentru inscrierea la concurs candidatii
vor prezenta un dosar care va contine urmétoarele documente:

a} formular de Tnscriere ta concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din HG 1336/2022;
(o} copia actului de identitate sau orice alt document care atest} identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atest3 nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor

specializari, precum si copiile documentelor care atest: indeplinirea conditiilor specifice ale postulyi
solicitate de autoritatea sau institutia publici;

e) copia carnetului de muncj, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
s& ateste vechimea in munc3 si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) cazierul judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicald care s ateste starea de sanitate corespunzatoare eliberatd de citre

medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului;
h} curriculum vitae, model european;

Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentulyi
si calitatea acestuia, In formatul standard stabilit prin ordin al ministrutui sanatatii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b) - e}, se prezintd insotite de documentele originale, care
se certificd cu mentiunea “conform cu originalul“ de citre secretarul comisiei de concurs.
Documentul prevazut la lit. f), poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. Tn acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, anterior datei de sustinere a probei scrise
si/sau probei practice a concursului.

Dosarele de participare la concurs se vor depune la secretariatul Sistemului de Gospodarire
a Apelor Dambovita, Targoviste, Calea falomitei, nr. 1, Jud. Démbovita, intre orele 08:00-16:00.
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Pentru ocuparea unui post contractual vacant candidatii trebuie sa indeplineascd urmitoarele
conditii generale conform art. 15 din Hotararea de Guvern nr.1336 din 2022:

a) are cetatenia romand sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

¢} are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarite si completérile ulterioare;

d) are o stare de sdnitate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e} indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos ta concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sévarsite cu intentie care ar face o persocand candidatd la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in
care a intervenit reabilitarea;

8) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat misura de siguranta a interzicerii ocupdrii unei
functii sau a exercitarii unei profesii.

o Bibliografia i tematica necesare pentru organizarea concursului:
Bibliografia:

v Legea nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicatd cu modificirile si completarile ulterioare {
contractul individual de munc3, contractul individual de munci cu timp partial, timpul de
munca si timpul de odihnd, concediul de odihn anual si alte concedii ale salariatilor,
salarizarea, formarea profesionald,, rispunderea disciplinara)

v Legea nr, 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile
si completérile ulterioare;

v' Hg1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice

v Ordonanta de urgentd nr. 158/17.11.2005 privind concediile si indemnizatiile de asigurari
sociale de sanatate, cu modificarile si completarile ulterioare;

v Hot. 714/2018 privind drepturile si obligatiile personatului autoritatilor si institutiilor publice
pe perioada delegarii §i detasarii in altd localitate, precum si in cazul deplasirii in interesut
serviciului;

v" HG 905/2017 privind Registrul general de evidenta al salariatilor;

v' Legea nr. 263/16.12.2010 privind sistemul unitar de pensii publice ( stagiul de cotizare si
pericadele asimilate acestuia, pensii) cu modificirile si completirile ulterioare ;
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¥ Legea 360/2023 privind sistemul public de pensii

v QUG 96/2003 privind protectia maternitatii la tocul de Munca;

v Legea nr. 210/1999 privind concediul paternal;

V' 0G 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor.

Tematica:

v' Salarizarea unitari a personalului platit din fondurs publice;

v Concediul de odihng si alte concedii ale salariatilor din administratia publici, din
regiile autonome cu specific deosebit si din alte unitati bugetare;

v" Principiile generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale $i a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale
imediat superiocare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice;

v Sistemul unitar de pensii publice;

" Protectia tinerilor la locul de munca;

v Registrul general de evidentd a salarfatilor;

Reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor
informatii suplimentare se pot obtine la sediul Sistemulus de Gospodarire Apelor din Dam

bovita,

Calea lalomitei, nr. 1, Targoviste, jud. Démboviga, la biroul Resurse Umane, Relatii cu Publicul,

Administrativ-Achizitii sau la numarul de telefon 0245206000, interior 16.

DIRECTOR,
Ing. Danut BIZGU,
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