ADMINISTRATIA NATIONALA

APELE ROMANE
ADMINISTRATIA BAZINALA DE APA
BUZAU ~ IALOMITA——. ABELERGW 5

Anexa la decizia nr. 46/28.03.2023 ADMINISTRATIA BAZINALA DE APA
BUZAU - IALOMITA
Inreg. Nr. #3 O

ANUNT
pentru organizarea concursului pentru ocuparea functiei contractuale de executie definitiv
vacante, pe perioada nedeterminata de inginer la compartimentul Unitate de Implementare
Proiect din Administratiei Bazinale de Apa Buziu - lalomita

Administratia Bazinala de Apa Buzau - lalomita, institutie publica cu personalitate juridica, cu sediul
in Buzau, str. Bucegi, nr.20 bis, jud. Buzau, organizeaza concurs pentru ocuparea postului definitiv
vacant, corespunzator functiei contractuale de executie, pe perioadd nedeterminata, de inginer la
compartimentul U.I.P din cadrul Administratiei Bazinale de Apa Buz&au — lalomita.

Activitatea profesionald a inginerului se va desfasura in cadrul compartimentului U.I.P de la sediul
Administratiei Bazinale de Apa Buzau-lalomita, din Buzau, str. Bucegi, nr. 20 bis. Durata timpului de
lucru: 8 ore/zi, 40 ore/saptamana.

Conditiile _specifice necesare participarii la concursul de ocupare a postului definitv vacant
corespunzator functiei contractuale de executie, sunt:
- Studii supericare absolvite cu diploma de licenta in domeniile: amenajari si constructii
hidrotehnice, inginerie civild, inginerie energetica, inginerie geodezica, inginerie a mediului,
inginerie si management.

CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI

Concursul se va desfasura la sediul Administratiei Bazinale de Apa Buziu - lalomita, din municipiul
Buzau, str. Bucegi, nr. 20 bis, judetul Buz&u, dupad urmatorul calendar:

08.05.2023, ora 12:00 - data limitd de depunere si inregistrare a dosarelor de participare la
concurs;

09.05.2023, ora 16:00 - selectia dosarelor si afisarea rezultatelor la etapa de selectie a dosarelor:
10.05.2023, ora 16:00 - termen de depunere a contestatiilor cu privire |a rezultatul selectiei dosarelor:
11.05.2023, ora 16:00 - termen de afisare a rezultatelor privind contestatia |a selectia dosarelor:
15.05.2023, ora 9:00 - data si ora de desfasurare a probei scrise;

16.05.2023, ora 16.00 - termen de afisare a rezultatelor la proba scrisa:

17.05.2023, ora 16:00 - termen de depunere contestatii cu privire la rezultatul probei scrise;
18.05.2023, ora 16:00 - termen de afisare a rezultatelor privind contestatiile la rezultatele probei scrise:
19.05.2023, ora 09:00 - data si ora de desfasurare a interviului;

22.05.2023, ora 16:00 - termen de afisare a rezultatelor la interviu:

23.05.2023, ora 16:00 - termen de depunere contestatii cu privire 1a rezultatele interviului;

24.05.2023, ora 16:00 - termen de afisare a rezultatelor privind contestatiile la rezultatele interviului;
25.05.2023, ora 12:00 - termen de afisare a rezultatelor finale ale concursului.

Adresa de corespondenta:

Str. Bucegi, nr. 20 bis, C.P. 120208, Buzau, jud. Buz&u Cod Fiscal: RO 23706189/ 01.01.2007
Tel: +4 0238 725 446 | +4 0238 725 447 Cod IBAN: RO57 TREZ 1665 0220 1X01 1198
Fax: +4 0238 427 237 Trezoreria Buzdu

Email: dispecer@daib.rowater.ro
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Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmatoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupé caz;

d) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializéari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publiuca;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului ;

h) curriculum vitae, model european;

(3) Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

(4) Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b)-e), se prezinta insotite de documentele originale,
care se certifica cu mentiunea ,conform cu originalul“ de catre secretarul comisiei de concurs.

(5) Documentul prevazut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat
expres la Tnscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la
autoritatea sau institutia publicad competenta cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului prevazut la alin. (1) lit. f), anterior datei de
sustinere a probei scrise si/sau probei practice.

Pentru ocuparea unui post contractual vacant candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele
conditii generale, conform art.15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotararea Guvernului
nr.1336/2022:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
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savarsirea infractiunii sau fatéd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

Dosarele de participare la concurs se vor depune la secretariatul Administratiei Bazinale de Apa
Buzau-lalomita din Mun. Buzau, str. Bucegi, nr. 20bis, Jud. Buzau, in intervalul orar 08:00-16:00."
Tematica:
1. Modul de organizare si functionare A.N. Apele Romane;
2. Activitati de promovare si ulterior de implementare a proiectelor cu respectarea
documentatiilor tehnice si a graficelor de esalonare a lucrarilor;
3. Documente necesare obtinerii finantarii prin Programul Operational Infrastructura
Mare (POIM) si Programul Dezvoltare Durabila (PDD);
4. Documente necesare obtinerii finantarii a proiectelor prin Planul National de
Redresare si Rezilienta(PNRR);
5. Derularea contractelor de servicii, executie si lucrari, cu sarcinile si obligatiile ce revin
partilor semnatare;
6. Respectarea legislatiei in vigoare

Bibliografie:
- O.U.G. nr. 107/2002 privind infiintarea Administratiei Nationale “Apele Romane’, cu
modificarile si completarile ulterioare;
- Legea nr.107/1996 a apelor, cu modificarile si completarile ulterioare;
- Strategia nationald pentru managementul riscului la inundatii pe termen mediu si lung,
aprobata prin H.G. 846/2010;
- Directiva 2007/60/CE privind evaluarea si managementul riscului la inundatii are drept scop
reducerea consecintelor negative pentru sanatatea umana, mediu, patrimoniul cultural si
activitate economica asociate inundatiilor;
- Directiva 60/2000/EC privind stabilirea unui cadru de actiune comunitar in domeniul politicii
apei;
- Hotararea nr. 907 din 29 noiembrie 2016 - privind etapele de elaborare si continutul-cadru
al documentatiilor tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate
din fonduri publice;
- Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare:
- Legea nr. 255 din 14 decembrie 2010 - privind exproprierea pentru cauza de utilitate
publica, necesard realizérii unor obiective de interes national, judetean si local, cu
modificarile si completarile ulterioare;
- Legea nr. 50 din 29 iulie 1991 (**republicatd**) - privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii;
- Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii (**republicatd**)
- Hotararea nr. 343 din 18 mai 2017 - pentru modificarea Hotararii Guvernului nr. 273/1994
privind aprobarea Regulamentului de receptie a lucrarilor de constructii si instalatii aferente
acestora;
- Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 155/2020 privind unele masuri pentru elaborarea
Planului national de redresare si rezilientd necesar Romaniei pentru accesarea de fonduri
externe rambursabile si nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si rezilienta;
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- Hotararea nr. 209 din 14 februarie 2022 - pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 124/2021 privind stabilirea
cadrului institutional si financiar pentru gestionarea fondurilor europene alocate Romaniei
prin Mecanismul de redresare si rezilientd, precum si pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 155/2020 privind unele masuri pentru elaborarea
Planului national de redresare si rezilientd necesar Romaniei pentru accesarea de fonduri
externe rambursabile si nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si rezilienta.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Administratiei Bazinale de Apa Buzau-lalomita, din Mun.

Buzau, str. Bucegi, nr. 20 bis, jud. Buzdu, la Serviciul Resurse Umane, Relatii cu
Administrativ la numarul de telefon 0238/725448, interior 127.

Sef Serviciu RURPA

Trentea Mi’riiha

Secretar al comisiei de concurs,

Maxim Ecaiiina, siecialist R.U

Publicul si
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