ADMINISTRATIA NATIONALA

APELE ROMANE

ADMINISTRATIA BAZINALA DE APA
BUZAU - IALOMITA

Anexa la Decizia nr. 37 / 17.03.2023 ADMINISTRATIA BAZINALA DE APA

BUZAU - TALOMIT,
Inreq. Nr, . é‘

[ SR < 5

ANUNT T L U e s

pentru organizarea concursului pentru ocuparea functiei contractuale de execugle defmltw

vacante, pe perioada nedeterminata de inginer la Compartimentul Gestiune Resurse de Apa
din cadrul Sistemului de Gospodarire a Apelor Buziu

Administratia Bazinald de Apa Buzau - lalomita, institutie publica cu personalitate juridica, cu sediul
in Buzau, str. Bucegi, nr.20 bis, jud. Buzau, organizeaza concurs pentru ocuparea postului definitiv
vacant, corespunzétor functiei contractuale de executie, pe perioadad nedeterminata, de inginer la
Compartimentul Gestiune Resurse de Apa.

Activitatea profesionala a inginerului se va desfasura in cadrul Compartimentului Gestiune Resurse de
Apa de la sediul Sistemului de Gospodarire a Apelor Buzau din str. Viasiei, nr. 3, jud. Buzau, durata
timpului de lucru fiind de 8h/zi, 40h/saptamana.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concursul pentru ocuparea postului
corespunzétor functiei contractuale de executie, precum si calendarul desfasurarii concursului sunt:

- Studii superioare absolvite cu diploma de licentd in domeniile: Inginerie Mecanica, Ingineria
Mediului, Inginerie Energetica, Inginerie Civila, Ingineria Instalatiilor, Inginerie Zootehnica
(specializarea piscicultura si acvacultura).

CALENDARUL DE DESFASURARE AL CONCURSULUI:

Concursul se va desfasura la sediul Administratiei Bazinale de Apa Buzau - lalomita, din mun. Buzau,
str. Bucegi, nr. 20 bis, Jud. Buzau, dupa urmatorul calendar:

07.04.2023, ora 16:00 - data limitd de depunere si inregistrare a dosarelor de participare la
concurs;

10.04.2023, ora 16:00 - selectia dosarelor si afisarea rezultatelor la etapa de selectie a dosarelor;
11.04.2023, ora 16:00 - termen de depunere a contestatiilor cu privire la rezultatul selectiei dosarelor;
12.04.2023, ora 16:00 - termen de afisare a rezultatelor privind contestatla la selectia dosarelor;
20.04.2023, ora 09:00 - data si ora de desfasurare a probei scrise;

21.04.2023, ora 16:00 - termen de afisare a rezultatelor la proba scrisg;

24.04.2023, ora 16:00 - termen de depunere contestatii cu privire la rezultatul probei scrise;
25.04.2023, ora 16:00 - termen de afisare a rezultatelor privind contestatiile la rezultatele probei scrise;
26.04.2023, ora 09:00 - data si ora de desfasurare a interviului;

27.04.2023, ora 16:00 - termen de afisare a rezultatelor la interviu;

28.04.2023, ora 16:00 - termen de depunere contestatii cu privire la rezultatele interviului:

02.05.2023, ora 16:00 - termen de afisare a rezultatelor privind contestatiile la rezultatele interviului;
03.05.2023, ora 16:00 - termen de afisare a rezultatelor finale ale concursului.

Conform art. 35 al Hotararii de Guvern nr. 1336 din 2022, pentru inscrierea la concurs candidatii
vor prezenta un dosar care va confine urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din HG 1336/2022:

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

c) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;
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d) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publiuca;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzétoare, eliberats de catre medicul
de familie al candidatului sau de catre unitafile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului ;

h) curriculum vitae, model comun european;

Adeverinta care atesté starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b)-e), se prezinta insotite de documentele originale, care
se certificd cu mentiunea ,conform cu originalul” de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, anterior datei de sustinere a probei scrise
si/sau probei practice.

n situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Romanal/curierat rapid/posta
electronica candidatii primesc codul unic de identificare la o adresa de e-mail comunicata in prealabil
si au obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele prevazute la alin.
b)-e) in original, pentru certificarea acestora, pana cel tarziu la data si ora organizarii primei probe de
concurs. Transmiterea documentelor prin posta electronicad se realizeaza in format .pdf, cu volum
maxim de 1MB, documentele fiind acceptate doar in forma lizibild la adresa de e-mail
dispecer@daib.rowater.ro. Nerespectarea predeverilor de transmitere/inregistrare dosar de concurs
conduce la respingerea candidatului.

Pentru ocuparea unui post contractual vacant candidatii trebuie si indeplineascd urmitoarele
conditii generale, conform art.15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotidrarea Guvernului
nr.1336/2022:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completéarile ulterioare;

d) are o stare de s&natate corespunzédtoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitétii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibila cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitdrii unei profesii;

Dosarele de participare la concurs se vor depune la secretariatul Administratiei Bazinale de Apé
Buzau-lalomita din Mun. Buzau, str. Bucegi, nr. 20bis, Jud. Buzéu, intre orele 08:00-16:00.

Pagina 2 din 3



BIBLIOGRAFIE:

el egea nr. 107 din 25 septembrie 1996 — Legea Apelor;

eLegea nr. 310 din 28 iunie 2004 pentru modificarea si completarea Legii apelor nr. 107/1996;
el egea nr. 112 din 4 mai 2006 pentru modificarea si completarea Legii apelor nr. 107/1996 ;
eOrdin nr. 1069 din 18 decembrie 2003 pentru aprobarea Metodologiei cu privire la
desfasurarea activitatilor specifice de gospodarire a apelor;

eORDIN nr. 798 din 31 august 2005 privind aprobarea abonamentului-cadru de
utilizare/exploatare;

¢ORDIN nr. 1725 din 20 octombrie 2010 pentru modificarea si completarea anexelor nr. 1-5
la abonamentul-cadru de utilizare/exploatare;

eHOTARARE nr. 188 din 28 februarie 2002 pentru aprobarea unor norme privind conditiile de
descarcare in mediul acvatic a apelor uzate ;

eHOTARARE nr. 352 din 21 aprilie 2005 privind modificarea si completarea Hotararii
Guvernului nr. 188/2002 pentru aprobarea unor norme privind conditile de descarcare in
mediul acvatic a apelor uzate;

eHOTARARE nr. 53 din 29 ianuarie 2009 pentru aprobarea Planului national de protectie a
apelor subterane impotriva poluarii si deteriorarii;

eHotarare 930/2005 pentru aprobarea Normelor speciale privind caracterul si marimea
zonelor de protectie sanitard si hidrogeologica.

TEMATICA:

eRegimul de folosire a apelor;

eRegimul de servituti si de expropriere;

eCunoasterea resurselor de apa;

eAmenajarea bazinelor hidrografice. Planificarea in domeniul managementului si amenajérii
apelor,

eMecanismul economic in domeniul apelor;

eContributiile specifice de gospodéarire a apelor, parghie a mecanismului economic in
domeniul apelor;

eCalculul contributiilor specifice de gospodarire a apelor;

eCalculul contributiei inscrise in abonamentul de utilizare/ exploatare.

eNormelor speciale privind caracterul si marimea zonelor de protectie sanitara si hidrogeologica;
oConditiile de descarcare in mediul acvatic a apelor uzate.

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Administratiei Bazinale de Apd Buzéu-lalomita, din Mun.
Buzé&u str.Bucegi, nr.20 bis, jud. Buzéu, la Serviciul Resurse Umane, Relatii cu Publicul si Administrativ
sau la numaérul de telefon 0238/725446, interior 127.

Intocmit - Secretar al comisiei de concurs,
Michiduta Alexandra - specialist R.U

SECURIZAT GDPR

Pagina 3 din 3



