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S.G.A. IALOMITA :

Lista functiilor din cadrul A.B.A.Buzau lalomita - S.G.A laloﬁi;a si drepturiﬂ;—salariale

stabilite conform legii 153/2017.

a) salariul de baza, solda functiei de baza/salariul functiei de baz, indemnizatia de incadrare
sau indemnizatia lunara, dupa caz

Nr.crt. | Denumirea functiei Studii | Grad/ Gradatie | Salariul
Treapta de baza

1 Director SGA C 2 9651

2 Contabil sef Cc 2 8949

3 Sef sistem hidrotehnic C 2 8949

4 Sef sistem hidrotehnic C 1 7404

5 Sef statie hidrologica C 1 7100

8 Sef birou C 2 7500

7 Sef compartiment C 2 7100

8 Sef compartiment C 1 6909

9 Sef laborator C 2 8949

10 Sef formatie C 2 6864

11 Inspector GA S 1 5 6909

12 Inginer S 1 5 6909

13 Inginer S 1 3 6577

14 Inginer S 2 3 5813

15 Inginer S 2 2 5813

16 Inginer S B 5 5154

17 Inginer S B 2 4910

18 Inginer S B 0 4350

19 Inginer Chimist S 1 4 6741

20 Chimist S 1 4 6741

21 Biolog S 1 5 6909
22 - Biolog S 1 4 6741

23 Hidrolog S B 1 4350
24 Economist S 1 5 6909
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25 Economist S 2 5 6413
26 Geograf S 3 5 5895
27 Secretar M 1 5 5069
28 Laborant M 1 5 5069
29 Laborant M 4 0 3256
30 Tehnician M 1 5 5069
i Electrician M 1 5 5069
32 Sofer M 1 5 5069
33 Primitor distribuitor M 1 5 5069
34 Muncitor Hidrometru M 1 5 5069
35 Muncitor Hidrometru G 1 5 4543
36 Agent hidrotehnic M 1 5 5069
37 Agent hidrotehnic M 1 4 4840
38 Agent hidrotehnic M 2 2 4432
39 Agent hidrotehnic M 3 2 4097
40 Agent hidrotehnic G 1 5 4543
41 Agent hidrotehnic G 1 4 4256
42 Agent hidrotehnic G 1 3 4136
43 Agent hidrotehnic G 2 2 3732
44 Lacatus mecanic M 1 5 5069
45 Lacatus mecanic M 1 4 4840
46 Lacatus mecanic G 1 5 4543
47 Mecanic M 1 5 5069
48 Tractorist M 1 5 5069
49 Stivuitorist M 1 5 5069
50 Instalator M 1 5 5069
51 Zidar , Pietrar G 1 3 4136
52 Masinist terasamente M 1 5 5069
53 .. | Masinist terasamente M 1 3 4654
54 Macaragiu M 4 1 3364
55 Muncitor necalificat M 1 5 5069
56 Muncitor necalificat G 1 5 4543
57 Muncitor necalificat G 1 4 4256
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b) tipul, baza de calcul, cota procentuald, valoarea brutd a sporurilor, compensatiilor,
adaosurilor, primelor si premiilor eligibile pentru fiecare functie, precum si baza legald a

acordarii acestora;

Nr. | Denumirea functiei Spor Procent | Valoare Baza legala
crt. "
bruta
1 Contabil sef CFP 10% la timpul efectiv | Art. 151g. 163/2017
lucrat
2 Economist CFP 10% la timpul efectiv | Art. 15 Ig. 163/2017
lucrat
3 | Sef birou POIM 5% la timpul efectiv | Art. 16 19.153/2017
lucrat
4 Inginer imbunatatiri Noapte 25% la orele de Art. 20 Ig. 153/2017
funciare (dispecer) noapte lucrate
5 | Inginer protectia mediului | Noapte 25% la orele de Art. 20 Ig. 153/2017
in energetica (dispecer) noapte lucrate
6 Geograf (dispecer) Noapte 25% la orele de Art. 20 Ig. 153/2017
noapte lucrate
7 | Inginer imbunatatiri Handicap 15% la timpul efectiv | H.G. 751/2018
funciare (dispecer) lucrat
8 Mecanic (dispecer) Noapte 25% la orele de Art. 20 Ig. 153/2017
noapte lucrate
9 Macaragiu (dispecer) Noapte 25% la orele de Art. 20 Ig. 163/2017
noapte lucrate
10 | Lacatus mecanic Noapte 25% la orele de Art. 20 Ig. 153/2017
(dispecer) noapte lucrate

c) valoarea anuala a voucherelor de vacanta care urmeaza sa fie acordate pentru o perioada
lucratd de un an, precum si baza legald a acordarii acestora, reprezinta 1450 lei/salariat
corespunzétor la 114 angajati, art. 26 din Legea 153/2017,.cu modificarile si completérile ulterioare.

d) valoarea anuali a indemnizatiei de hrana care urmeaza sa fie acordata pentru o perioada lucrata
de un an, precum si baza legalé a acordarii acesteia, reprezinta 3813 lei/salariat art.18 din Legea
153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare.

e) orice alte drepturi in bani si/sau in natura, dacé este cazul, precum si baza legala a acordarii

ace

stora;

NU ESTE CAZUL

f) orice informatii cu privire la posibile limitari ale venitului salarial, precum si baza legala a
acestora.

Director,
Ing. Adrian

Contabil Sef,

Ec.

Eugenia ZANET

4

o

NU ESTE CAZUL

RURPA - A,
Ramona BR|CIU
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