Lista functiilor din cadrul A.B.A. Buzadu-lalomita si drepturile salariale stabilite conform legii

ADMINISTRATIA NATIONALA

APELE ROMANE

ADMINISTRATIA BAZINALA DE APA
BUZAU - IALOMITA

| Inrerc

cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare

a) salariul de baza, solda funciiei de baza/salariul funciiei de baz&, indemnizatia de incadrare

sau indemnizatia lunara, dupa caz :

Nr.crt. | Denumirea functiei Studii | Grad/ Gradatie Salariul
Treapta de baza

brut
1 DIRECTOR ABA c 2 - 10002
2 DIRECTCR TEHNIC c 2 9651
3 DIRECTOR ECONOMIC c 2 9651
4 SEF LABORATOR c 2 _ 8949
5 SEF SERVICIU C 1 7721
6 SEF SERVICIU c] 2 2 8949
7 SEF BIROU G 1 = 7100
8 SEF BIROU o 2 - 7500
9 SEF COMPARTIMENT c 1 8909
10 SEF COMPARTIMENT c 2 g 7100
1 CONSILIER JURIDIC S 1 5 6909
12 CONSILIER JURIDIC S 1 4 6741
13 CONSILIER JURIDIC S 3 4 5362
14 INSPECTOR G.A. S 3 3 5362
15 INSPECTOR G.A. S 1 3 8577
16 INSPECTOR GA. S 3 2 5362
17 PURTATOR DE CUVANT S 1 2 5813
18 INGINER S 1 5 6909
19 ECONOMIST S 1 5 6909
20 ADMINISTRATOR BAZE DE DATE S 1 5 6909
B et s | C | e
22 SPECIALIST R.U. S 1 5 6909
23 ASISTENT DIRECTOR S 3 5 5895
24 BIOLOG S 1 4 6741
25 INGINER S 1 4 6741
28 INGINER S D 0 3476
27 HIDROLOG S 1 4 6741
28 HIDROLOG S 3 2 5362
29 HIDROLOG S 3 3 5362
30 INGINER S 2 2 5813
31 INGINER S B 3 4910
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b)

32 CHIMIST S 1 3 6577
33 INSPECTOR G.A. S 1 5 6909
34 INGINER 5 B 0 4350
35 INGINER S 1 3 6577
36 INGINER S 2 5 6413
37 INGINER S 3 5 5895
38 CHIMIST S 1 5 6909
39 INGINER S B 2 4910
40 INGINER S 3 2 5362
41 INGINER S B 1 4350
42 ECONOMIST S 1 4 6741
43 ECONCMIST ) B 2 4910
44 ECONOMIST S 3 5 5895
45 ECONOMIST S 3 4 5362
46 SPECIALIST MARKETING S 3 5 5895
47 TEHNICIAN PL 1 5 5069
48 ARHIVAR M 2 4 4654
49 INSTALATOR M 1 5 5069
50 TIMPLAR M 1 5 5069
51 SUDOR M 1 5 5069
52 LACATUS MECANIC M 1 5 5069
53 MASINIST TERASAMENTE M 1 5 5069
54 LABORANT M 1 4 4840
55 LABORANT M 3 1 3689
56 LABORANT M 1 5 5069
57 SOFER M 1 5 5069
58 SOFER M 1 4 4840
59 TRACTORIST G 1 5 4543

tipul, baza de calcul, cota procentuald, valoarea brutd a sporurilor, compensatiilor, adaosurilor,
primelor si premiilor eligibile pentru fiecare functie, precum si baza legald a acordarii acestora:

Nr.crt. | Denumirea functiei Spor Procent  Valoare bruta Baza legala
1 Sef compartiment CFP 10% *la timpul efectiv lucrat Art.15 1g.153/2017
2 Economist CFP 10% *la timpul efectiv lucrat Art.151g.153/2017
3 Sef laborator Doctor - 950 Art.14 1g.153/2017
= Sef compartiment Doctor - 950 Art.14 19.153/2017
5 Sef birou Doctor - 950 Art.14 1g.153/2017
6 Sef serviciu Doctor - 950 Art.14 Ig.153/2017
7 Director Proiect 30% | *la timpul efectiv lucrat Art.16 19.153/2017
8 Director tehnic Proiect 25% *la timpul efectiv lucrat Art.16 1g.153/2017
9 Director economic Proiect 10% *la timpul efectiv lucrat Art.16 19.153/2017
10 Inginer Proiect 10% *la timpul efectiv lucrat Art.16 19.153/2017
11 Economist Proiect 10% *la timpul efectiv lucrat Art.16 1g.153/2017
12 Economist Proiect 5% *la timpul efectiv lucrat Art.16 1g.153/2017
13 Sef compartiment Proiect 15% *la timpul efectiv lucrat Art.16 19.153/2017
14 Sef serviciu Proiect 5% *la timpul efectiv lucrat Art.16 19.163/2017
15 Sef serviciu Proiect 5% *la timpul efectiv lucrat Art.16 1g.153/2017
16 Sef serviciu Proiect 5% *la timpul efectiv lucrat Art.16 1g.153/2017
17 Administrator baze de Proiect 5% “la timpul efectiv lucrat Art.16 1g.153/2017

date




18 Sef birou Noapte 25% *la ore de noapte lucrate | Art.201g.153/2017
19 Inginer (dispecer) Noapte 25% *la ore de noapte lucrate | Art.201g.153/2017
20 Instalator Handicap 15% pentru ore efectiv lucrate | Art.22 1g.153/2017
in cadrul programului
normal de lucru
21 Tractorist Handicap 15% pentru ore efectiv lucrate | Art.22 1g9.153/2017
in cadrul programului
normal de lucru
c) valoarea anuald a voucherelor de vacantd care urmeaza sa fie acordate pentru o perioada

lucrata de un an de zile, precum si baza legala a acordarii acestora, reprezinta 1450 lei/salariat,
corespunzator la 118 angajati, prevazuta in Legea 153/2017, cu modificarile si completarile
ultericare si in B.V.C. A.N. ,Apele Romane"/2022.

valoarea aindemnizatiei de hrana acordata, precum si baza legald a acordérii acesteia: 3813
lei, conform art. 18 din legea cadru nr. 153/2017, cu modificarile i completarile ulterioare;
orice alte drepturi in bani gi/sau Tn naturd, daca este cazul, precum si baza legald a acordarii
acestora: NU ESTE CAZUL

orice informatii cu privire la posibile limitéri ale venitului salarial, precum si baza legala a
acestora: NU ESTE CAZUL

Director economic,/
Stroe Cristian Consdtantin
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